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Presentación

El acceso a la Educación es un derecho fundamental que permite adquirir conocimientos con el objetivo de desarrollar 
una vida social plena. Es por ello que la cantidad y calidad de los planes de estudios de nuestra región se erige como una 
cuestión capital para los intereses de nuestros hijos e hijas, puesto que la elección de las enseñanzas determinará su presente 
y futuro. En su esfuerzo por mejorar dichos planes año tras año, la Consejería de Educación, Formación y Empleo presenta esta 
nueva Guía de la Oferta Educativa 2019/2020, también disponible en la página web del Gobierno de La Rioja (www.larioja.
org), esperando que resulte un instrumento útil de información actualizada.

No vivimos ya en una era de cambios, sino que, como muchos autores opinan, nos encontramos ante un cambio de era. 
Las tecnologías de la información y la comunicación están presentes en cada ámbito de nuestras vidas, nuestro entorno social 
y laboral requiere de nuevas competencias, cualificaciones y perfiles profesionales y las fronteras no suponen una limitación 
en consonancia con un mundo globalizado.

Como no podía ser de otra manera, estos cambios también afectan al sistema educativo, de modo que en los últimos 
tiempos han surgido metodologías innovadoras con el objetivo de dar respuesta a los nuevos intereses del alumnado. A fin 
de adaptarse a los actuales requerimientos de la sociedad, esta Consejería realiza una apuesta importante por la innovación 
en tecnologías de la educación, el aprendizaje de una segunda lengua o la colaboración con las empresas en el caso de la 
Formación Profesional, pero, siempre, atendiendo a las necesidades de todas y cada una de las personas inmersas en nuestro 
sistema educativo.

El Bono Infantil se aplicará a los alumnos del Primer Ciclo de Educación Infantil en este curso de forma completa en 
aquellos municipios de menos de 5.000 habitantes y de forma progresiva, en los dos siguientes cursos, en aquellos de más 
de 5.000. Esta ayuda contribuirá a garantizar la extensión de este primer nivel educativo, en el sistema, a un mayor número 
de niños y niñas, facilitando su acceso a un servicio educativo de calidad. De esta manera, los Centros y Escuelas, plenamente 
autorizados, continuarán con el desarrollo de los contenidos y la consecución de los objetivos establecidos para las enseñan-
zas de 0-3 años, desde su dimensión pedagógica y social, posibilitando el desarrollo integral de estos alumnos acorde con sus 
características psicoevolutivas y sus necesidades, posibilitando también la igualdad de oportunidades, la detección temprana 
de problemas, la orientación de los padres y la conciliación de la vida laboral de las familias.

El impulso de la enseñanza de lenguas extranjeras es una de las líneas de actuación prioritarias de la Consejería, en 
consonancia con el objetivo 2 de la ET 2020. Para completar la puesta en marcha del proyecto bilingüe/plurilingüe de nuestra 
comunidad, se publicó la Orden EDU 31/2018 de 1 de junio (BOR 8 de junio), que regula los centros bilingües de Educación 
Secundaria, Bachillerato y Formación Profesional bilingües En este momento participan 17 centros de Educación Infantil y 
Primaria y 9 centros de Educación Secundaria Además se continúan desarrollando Proyectos de Innovación Lingüística en 
numerosos centros educativos, y se ha ampliado sustancialmente la oferta de formación permanente del profesorado desti-
nado a mejorar su competencia lingüística en inglés y a extender las posibilidades que supone en este ámbito el aprendizaje 
integrado de contenidos y lengua extranjera (AICLE).

Dentro de la nueva organización de la Educación Secundaria Obligatoria se mantiene la existencia de los diferentes Pro-
gramas de Atención a la Diversidad en el primer ciclo de la etapa para que todo el alumnado reciba una adecuada educación 
acorde a sus necesidades. Y por otro lado se implementa un nuevo programa de currículum adaptado para el alumnado con 
necesidades educativas especiales con la finalidad de que desarrollen aquellas competencias y objetivos generales de etapa 
que tengan proyección de futuro a nivel socio-laboral y faciliten la autonomía de este alumnado.

El impulso de las enseñanzas de Formación Profesional realizado por esta Consejería se enmarca dentro del Plan Integral 
de Formación Profesional y Empleo de la Comunidad Autónoma de La Rioja (2016-2020), cuyo objetivo es la mejora de la 
cualificación profesional y de las políticas activas de empleo, buscando que las oportunidades personales y profesionales de 
la ciudadanía se distribuyan con mayor equidad. De este modo, se continúa impulsando la red de empresas riojanas colabo-
radoras con la Formación Profesional y se está trabajando para ampliar y reforzar el papel de los Centros Integrados a fin 
de aumentar el número de personas con cualificaciones acreditadas o garantizar el acceso de toda la población activa a las 
competencias clave correspondientes, entre otras acciones.

En las enseñanzas de Formación Profesional, existe una amplia y variada oferta tanto de Básica como de Grado Medio y 
Superior, incorporando nuevos títulos a la oferta educativa en todos los niveles, favoreciendo la permanencia de las alumnas 
y alumnos en el sistema educativo, facilitando la adquisición de las competencias del aprendizaje permanente y ofreciendo 
mayores posibilidades para el desarrollo personal y profesional del alumnado. La apuesta por la Formación Profesional reali-
zada durante los últimos años ha permitido reducir la cifra de abandono escolar temprano a cifras históricas que nos acercan 
a los objetivos de Europa 2020.

Se continúa con el nuevo sistema de acceso a los Ciclos Formativos de Grado Superior: el título de Técnico permite el 
acceso a los mismos si se supera un procedimiento de admisión. Además, se continuará contemplando la existencia de un 
curso específico de formación para acceder a los Ciclos de Grado Medio. Asimismo, se seguirá potenciando la Formación Pro-

fesional Dual con la implicación y estrecha colaboración de las empresas; este sistema de formación caracterizado 
por combinar los aprendizajes adquiridos por el alumnado en el centro docente y en el de trabajo está reportando 
hoy unos excelentes resultados de inserción laboral.

Del mismo modo, se seguirán convocando pruebas libres para posibilitar la obtención de títulos de Forma-
ción Profesional, además de procedimientos de reconocimiento de competencias profesionales donde se priorizarán 
aquellas cualificaciones que sean exigibles para el desempeño de un puesto de trabajo.

La oferta educativa destinada a Personas Adultas en los diferentes niveles no universitarios, tanto en forma-
ción reglada como no reglada, presencial como a distancia, posibilita la formación a lo largo de la vida de todas las 
ciudadanas y ciudadanos, independientemente del nivel de partida, condición o edad: enseñanzas conducentes a 
título académico, preparación de pruebas libres y de acceso, cursos de inserción y actualización profesional, ciclos 
formativos a distancia, enseñanzas de idiomas a través del Programa That’s English! y una gran oferta de cursos de 
formación abierta y a distancia a través de Internet con Aula Mentor.

El alumnado de estas enseñanzas cuenta con horarios flexibles en las distintas modalidades del régimen pre-
sencial, además de la oferta de enseñanzas a distancia que garantizan el derecho a la educación de quienes no 
pueden asistir de modo regular a los centros docentes, todo ello con una metodología adecuada a las características 
de las personas adultas.

Como en cursos anteriores, y fortaleciendo la gran apuesta realizada a largo plazo para conseguir que todo el 
alumnado riojano pueda llegar a emplear la lengua inglesa de modo competente, se aumenta el número de auxiliares 
de conversación que apoyarán la práctica oral en todos los centros docentes, especialmente en aquellos que ofertan 
proyectos bilingües. Dado que los centros docentes están apostando por enseñanzas bilingües, la formación del 
profesorado en esta materia seguirá siendo un objetivo fundamental, tanto la línea metodológica como lingüística. 
Además, en la Comunidad Autónoma de La Rioja se implantan los niveles Básico (A1 y A2), Intermedio (B1 y B2) y 
Avanzado (C1 y C2) en las enseñanzas de idiomas de régimen especial conforme al nuevo marco normativo estable-
cido por el RD 1041/2017, de 22 de diciembre. 

De acuerdo con las nuevas exigencias de la educación actual, la utilización de las Tecnologías de la Información 
y la Comunicación se convierte en un recurso fundamental que los centros docentes de nuestra Comunidad deben 
emplear para actualizar sus metodologías didácticas, acorde con el desarrollo de las competencias clave del alum-
nado y su posterior aplicación e integración en cualquier ámbito de su vida social. De acuerdo con lo recogido en 
la Agenda Digital del Gobierno de la Rioja, se ha convocado el Proyecto de Innovación Educativa Avanz@TIC, que 
prevé la dotación dispositivos digitales para los centros educativos públicos con el fin de potenciar su utilización 
didáctica e impulsar tanto la mejora de la competencia digital docente, como la del alumnado, avanzando hacia la 
creación de centros digitalmente competentes RACIMA sigue incorporando nuevas funcionalidades, dirigidas ahora 
a los servicios centrales y a los equipos directivos: se creará el módulo de ‘Títulos Académicos’, se completará la 
información solicitada por el Fondo Social Europeo y otras mejoras en módulos y cuadernos ya existentes. Además, 
se terminará de completar la incorporación en la Plataforma de los Conservatorios de Música con el acceso de dicho 
profesorado y de las familias.

Seguirán realizándose evaluaciones diagnósticas del sistema educativo, tanto nacionales como internacionales, 
con la finalidad de establecer planes de mejora de la calidad educativa en nuestros centros. Es también prioritario 
para esta Consejería desarrollar actuaciones formativas de mejora de la convivencia y prevención del acoso escolar 
así como del uso seguro y responsable de las tecnologías, que afectarán tanto al profesorado como al alumnado 
y sus familias, continuando con esta intervención global en toda la comunidad educativa que pretende mejorar la 
convivencia desde edades tempranas y prevenir el acoso escolar en los centros docentes. En definitiva, todas las 
actuaciones formativas e innovadoras tienen como fin el pleno desarrollo personal, emocional, social, competencial, 
creativo y emprendedor del alumnado riojano, con el fin de garantizar, de este modo, su éxito escolar y personal.

Para concluir, me gustaría agradecer a todos quienes conformáis la comunidad educativa de nuestra región 
vuestro esfuerzo y dedicación, porque es el fruto del que se nutren los resultados tan positivos obtenidos en los 
últimos años y que han convertido a La Rioja en un referente en el panorama nacional. Igualmente, aprovecho para 
aseguraros que esta Consejería no cejará en su empeño por mejorar día tras día nuestro sistema educativo con el 
objetivo de ofrecer la mejor educación posible a nuestros ciudadanos.

Alberto Galiana García
Consejero de Educación, Formación y Empleo



Oferta educativa en La Rioja 2019/20

2

Enseñanza
Universtaria

1.1 El Sistema Educativo 
en La Rioja Curso 2019/20

EDAD

18 años

16 años

12 años

6 años

3 años

0 años

E
d
u
ca

ci
ó
n
 d

e 
P
er

so
n
as

 A
d
u
lt

as

E
n
se

ñ
an

za
s 

d
e 

R
ég

im
en

 E
sp

ec
ia

l 
d
e 

M
ú
si

ca

E
n
se

ñ
an

za
s 

d
e 

R
ég

im
en

 E
sp

ec
ia

l 
d
e 

Id
io

m
as

3er ciclo

2º ciclo

1er ciclo

Doctorado

Máster

Grado

Enseñanzas Artísticas 
Superiores

 Título de Técnico • Título de Técnico Deportivo •

 Título de Técnico Superior •
Título de Técnico

Deportivo Superior •

Ciclos de Formación 
Profesional 

Grado Medio 

Ciclos de Enseñanzas 
Deportivas

Grado Medio

Ciclos de Formación 
Profesional 

Grado Superior 

Ciclos de Enseñanzas 
Deportivas

Grado Superior

Bachillerato

2º

Artes
Humanidades

y Ciencias
Sociales

Ciencias

1º

Título de Bachiller •
E
d
u
ca

ci
ó
n
 

B
ás

ic
a

Educación
Secundaria
Obligatoria

2º ciclo 4º curso u 

1er ciclo

3er curso

2º curso

1er curso

Educación 
Primaria

2º ciclo

6º curso s

5º curso

4º curso

1er ciclo

3er curso s

2º curso

1er curso

Título de Graduado en 
Educación Secundaria Obligatoria •

E
d
u
ca

ci
ó
n
 

In
fa

n
ti

l

2º ciclo

3er curso

2º curso

1er curso

1er ciclo

3er curso

2º curso

1er curso

Formación Profesional Básica

Título de Formación Profesional Básica 

* Pruebas de acceso especial para cada tipo de enseñanza.

K Curso de formación específico para acceder a grado medio.

m
Con el título de Bachiller, acceso directo al nivel intermedio de Enseñanzas de Régimen Especial de 
Idiomas. Acceso general con 16 años de edad.

v
Superada la prueba específica de acceso a la universidad para mayores de 25 años se podrá acceder a:

• Enseñanzas Universitarias Oficiales de Grado.       • Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior.
• Enseñanzas Artísticas de Grado en Diseño (superando las pruebas específicas de acceso).

r Acceso a Enseñanzas de Régimen Especial de Música con 8 años.

b
Las personas mayores de 19 años podrán acceder, mediante las correspondientes pruebas específicas, 
a las Enseñanzas Artísticas Superiores de Diseño.

p
Las personas mayores de 40 y 45 años podrán acceder a Enseñanzas Universitarias Oficiales de 
Grado mediante la superación de una prueba de acceso según lo dispuesto en el RD 412/2014, 
de 6 de junio.

• Se podrá obtener el título mediante la correspondiente prueba libre.

s Evaluación individualizada.

n Procedimiento de admisión determinado por la Consejería de Educación. 

u Evaluación individualizada Enseñanzas Académicas.

Evaluación individualizada Enseñanzas Aplicadas.

25 años

v
40 y 45 años

p

19 años
b

E
N

SE
Ñ

A
N

Z
A

 B
Á

SI
C
A

r

mm

m

*

Decisión Equipo Docente

*

*

K
     *

15 - 17 años
P

ro
ce

so
 d

e 
ad

m
is

ió
n

19 años

17 años

*

n

n

n

*

u

Proceso de admisión



3

Oferta educativa en La Rioja 2019/20

1.1El Sistema 
Educativo en La Rioja

Curso 2019/20

EDUCACIÓN INFANTIL

La Educación Infantil tiene carácter voluntario y atiende a niñas y niños des-
de su nacimiento hasta los 6 años de edad. Esta se ordena en dos ciclos: el 
primero comprende hasta los 3 años, al que se aplicará el Bono Infantil, y  el 
segundo, gratuito, desde los 3 hasta los 6 años de edad. 

ENSEÑANZA BÁSICA

La Enseñanza Básica, obligatoria y gratuita, engloba la Educación Primaria y 
Secundaria Obligatoria. Esta comprende 10 años de escolaridad:

•  La Educación Primaria consta de 6 cursos académicos que, ordinaria-
mente, se cursarán entre los 6 y los 12 años. En el tercer curso de la 
etapa se realizará una evaluación individualizada y en el último curso 
una evaluación final.

•  La Educación Secundaria Obligatoria, que se cursará generalmente en-
tre los 12 y los 16 años, comprende dos ciclos: el primero de tres cur-
sos escolares y el segundo, o cuarto curso de la etapa, de uno, que se 
cursará por una de estas dos opciones: Enseñanzas Académicas para la 
iniciación al Bachillerato o Enseñanzas Aplicadas para la iniciación a la 
Formación Profesional. En el último curso se realizará una evaluación 
final de carácter muestral.

• En la enseñanza básica se realizarán evaluaciones y estudios inter-
nacionales en un marco de colaboración entre los centros educativos 
implicados, las diferentes Administraciones educativas, el Ministerio de 
Educación a través del Instituto de Evaluación Educativa, y los organis-
mos internacionales responsables de las mismas (OCDE, IEA y UE)

BACHILLERATO

El Bachillerato comprende dos cursos, se desarrolla en modalidades diferentes y en distintas 
vías.

En La Rioja se imparten las siguientes:

a) Ciencias    b) Humanidades y Ciencias Sociales con dos itinerarios:

c) Artes  • Ciencias Sociales    • Humanidades

FORMACIÓN PROFESIONAL
La Formación Profesional del sistema educativo comprende los ciclos formativos de Formación 
Profesional Básica, de Grado Medio y de Grado Superior, con una organización modular, de du-
ración variable, que integra los contenidos teórico-prácticos adecuados a los diversos campos 
profesionales. Los títulos de Formación Profesional estarán referidos, con carácter general, al 
Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Los alumnos y alumnas que superen un ciclo de Formación Profesional Básica recibirán el títu-
lo Profesional Básico correspondiente. El título Profesional Básico permitirá el acceso, previa 
superación de un procedimiento de admisión, a los ciclos formativos de Grado Medio de la 
Formación Profesional del sistema educativo.

Los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de Grado Medio de la Formación 
Profesional recibirán el título de Técnico de la correspondiente profesión. El título de Técnico 
permitirá el acceso, previa superación de un procedimiento de admisión, a los ciclos formativos 
de Grado Superior de la Formación Profesional del sistema educativo.

Los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de Grado Superior de la Formación 
Profesional obtendrán el título de Técnico Superior. El título de Técnico Superior permitirá el 
acceso, previa superación de un procedimiento de admisión, a los estudios universitarios de 
grado.

-  Educación Infantil (de 0 a 6 años) -  Educación Primaria (de 6 a 12 años) -  Educación Secundaria Obligatoria (de 12 a 16 años)
-  Bachillerato -  Formación Profesional -  Enseñanzas de Idiomas
-  Enseñanzas Artísticas -  Enseñanzas Deportivas -  Educación de Personas Adultas
-  Enseñanza Universitaria

ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN GENERAL
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1.2 El Sistema Educativo 
en La Rioja

Acceso a diferentes estudios

La educación de personas adultas ofrece a todos los mayores de 18 años la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo 
personal y profesional.
Excepcionalmente podrán cursar estas enseñanzas los mayores de 16 años que lo soliciten y que tengan un contrato laboral que les impida acudir a los centros educativos en régimen 
ordinario o sean deportistas de alto rendimiento.
La Consejería de Educación, Formación y Empleo  desarrolla una oferta pública de educación gratuita y de calidad para personas adultas que permite cursar diversas enseñanzas en los 
diferentes niveles no universitarios; tanto en régimen presencial como a distancia. (Más información en las páginas 32, 33 y 34).

ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS
Tienen como finalidad proporcionar a los alumnos una formación de calidad en estas materias y ga-
rantizar la cualificación de los futuros profesionales. En La Rioja se ofertan las de música y diseño.

ENSEÑANZAS DE MÚSICA
Las enseñanzas de música se estructuran en:

1-  Enseñanzas elementales de música, que se organizarán en un grado de 4 cursos de duración.
2- Enseñanzas profesionales de música, que se organizarán en un grado de 6 cursos de duración.
3- Estudios superiores de música: consistirán en un ciclo de duración variable según las caracterís-

ticas de estas enseñanzas. (No se imparten en La Rioja).

La superación de las enseñanzas profesionales de música dará derecho a la obtención del título 
profesional correspondiente.

Los alumnos que finalicen las enseñanzas profesionales de música obtendrán el título de Bachiller si 
superan las materias comunes del Bachillerato.

La superación de los estudios superiores de música dará lugar a la obtención del título Superior 
de Música en la especialidad correspondiente, que será equivalente a todos los efectos al título 

universitario de Licenciado o el título de Grado equivalente. (Más información en la página 36)

ENSEÑANZAS DE DISEÑO
Las enseñanzas de diseño son las Enseñanzas Artísticas Superiores y en La Rioja se imparten los 
siguientes estudios:

- Diseño Gráfico   - Diseño de Moda  
- Diseño de Interiores - Diseño de Producto
- Máster en Diseño Integral de Packaging para la Industria Alimentaria y Vitivinícola
- Máster en Diseño e Innovación de Calzado

Los estudios superiores de Diseño conducirán al Título Superior de Diseño, en la especialidad que co-
rresponda, que queda incluido a todos los efectos en el nivel 2 del Marco Español de Cualificaciones 
para la Educación Superior y será equivalente al título universitario de grado. (Más información en la 
página 35)

ENSEÑANZAS DE IDIOMAS
Se organizan en los siguientes niveles:

a) Nivel básico
b) Nivel intermedio
c) Nivel avanzado

Para acceder a las enseñanzas de idiomas es necesario tener 16 años cumplidos en 
el año en que se comiencen los estudios. Igualmente podrán acceder los mayores 
de 14 años para estudiar un idioma distinto del cursado en la Educación Secundaria 
Obligatoria.

El certificado de nivel Básico permite el acceso al nivel Intermedio y el certificado de 
nivel Intermedio  el acceso al nivel Avanzado.

El certificado de nivel intermedio permite el acceso al nivel avanzado del idioma 
correspondiente. 
(Más información en la página 37)

ENSEÑANZAS DEPORTIVAS
Las enseñanzas deportivas se estructuran en dos grados: medio y superior, si bien 
este último no se haya implantado en La Rioja.

Para acceder al grado medio será necesario tener el título de Graduado en Educación 
Secundaria Obligatoria.

Para acceder al ciclo de grado superior será necesario tener el título de Bachiller, así 
como el título de Técnico Deportivo en la correspondiente  modalidad o especialidad 
deportiva.

En algunas especialidades será, además, requisito necesario la superación de una 
prueba de carácter específico o la acreditación de un mérito deportivo.

También podrán acceder a los grados medio y superior aquellos aspirantes que, 
careciendo de los títulos exigidos, superen una prueba de acceso de carácter general.

Las enseñanzas deportivas se regulan según el Real Decreto 1363/2007, de 24 de 
octubre (BOE de 8 de noviembre de 2007). (Más información en la página 38)

EDUCACIÓN DE PERSONAS ADULTAS
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Acceso a diferentes estudios 1.2El Sistema 
Educativo en La Rioja

EDUCACIÓN PRIMARIA

Estudios realizados y requisitos Promocionan a... (1)  Alumnos con necesidades educativas especiales podrán incorporarse hasta con 15 años de edad 
cumplidos en el año natural.

(2)  Los alumnos de los Centros de Educación Primaria adscritos se incorporarán sin proceso de 
baremación, siempre que existan vacantes. Podrán acceder también al primer curso de la ESO, 
con los mismos requisitos, los alumnos procedentes de otros Centros no adscritos, siempre que 
existan puestos escolares vacantes y así lo soliciten, conforme a la legislación vigente.

EDUCACIÓN PRIMARIA 
(Al finalizar, con 12 años cumplidos en el año natural o 13 años(1) 
si se ha permanecido un año más en la etapa(2)

1º de ESO

EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA

Estudios realizados y requisitos

T
ÍT

U
LO

 D
E

 
G

R
A

D
U

A
D

O
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N
  

E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 
SE

C
U

N
D

A
R

IA
 

O
B

LI
G

A
TO

R
IA

Acceso a...

BACHILLERATO

Tras superar la etapa de Educación Secundaria Obligatoria

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
Y DE ENSEÑANZAS DEPORTIVAS

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL

BACHILLERATO

Estudios realizados y requisitos

B
A

C
H

IL
LE

R
A

TO
 

Acceso a...

UNIVERSIDAD

Título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria o equivalentes a efectos académicos
ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS SUPERIORES

Título de Técnico (Ciclo Formativo de Grado Medio de Formación Profesional)
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL

Título de Técnico Deportivo
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 
DE ENSEÑANZAS DEPORTIVAS

Título de Técnico de Artes Plásticas y Diseño
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 
DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO

Homologación y convalidación de los títulos y estudios de niveles no universitarios de acuerdo con lo dispuesto 
en la normativa vigente en el caso de alumnos procedentes de sistemas educativos extranjeros

MUNDO LABORAL
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1.2 El Sistema Educativo 
en La Rioja Acceso a diferentes estudios

CICLOS FORMATIVOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL

Estudios realizados Acceso a... Acceso a...

Haber cursado tercero de Educación Secundaria Obligatoria, o excepcionalmente, 
el segundo curso de Educación Secundaria Obligatoria

FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA

CICLOS FORMATIVOS 
DE GRADO MEDIO

MUNDO LABORAL

Título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria

CICLOS FORMATIVOS 
DE GRADO MEDIO

BACHILLERATO
 

CICLOS FORMATIVOS 
DE GRADO SUPERIOR

MUNDO LABORAL

Título Profesional Básico

Título de Bachiller

Título universitario

Título de Técnico o de Técnico Superior de Formación Profesional

Título de Técnico Auxiliar

Programa Experimental de reforma de E. Medias (2º curso del primer ciclo superado)

2º curso de BUP

Haber superado las enseñanzas de Artes Aplicadas y Oficios Artísticos, 
el tercer curso del plan de 1963 o el segundo de comunes experimental

Otros estudios declarados equivalentes a efectos académicos

Haber superado la prueba de acceso

Haber superado el proceso de admisión

Título de Bachiller

CICLOS FORMATIVOS 
DE GRADO SUPERIOR

UNIVERSIDAD

MUNDO LABORAL

Título universitario

Título de Técnico o de Técnico Superior de Formación Profesional

Aprobado el 2º curso de Bachillerato experimental

Aprobado COU

Título de Técnico Especialista

Otros estudios declarados equivalentes a los anteriores

Haber superado la prueba de acceso

Haber superado el proceso de admisión
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Criterios de admisión 2.1Escolarización

CRITERIOS DE BAREMACIÓN

SITUACIÓN FAMILIAR PUNTOS
Existencia de hermanos matriculados en el centro. 2
Situación de familia numerosa. Categoría general. 2
Situación de familia numerosa. Categoría especial. 3
Padres o tutores legales que trabajen en el centro. 2
Discapacidad física, psíquica o sensorial con un grado igual o superior al 33% de los padres, tutores legales o hermanos del alumno. 5
Discapacidad física, psíquica o sensorial con un grado igual o superior al 33% del alumno. 3

SITUACIÓN ECONÓMICA PUNTOS
Renta anual igual o inferior al salario mínimo interprofesional. 1,5
Renta anual superior al salario mínimo e inferior o igual al doble del salario mínimo interprofesional. 1
Renta anual superior al doble del salario mínimo e inferior o igual al triple del salario mínimo interprofesional. 0,5

SITUACIÓN LABORAL DE LOS PADRES O TUTORES PUNTOS
Padres o tutores trabajando a jornada completa. 7
Un solo padre o tutor responsable del niño que trabaje a jornada completa. 7
Uno de los padres o tutores trabajando a jornada completa y el otro en excedencia por cuidado de hijo incorporándose al trabajo en el mes de septiembre. 7
Uno de los padres o tutores trabajando a jornada completa y otro cursando estudios reglados en horario diurno. 7
Ambos padres o tutores cursando estudios reglados en horario diurno. 7
Padres o tutores trabajando a tiempo parcial. 4
Un solo padre o tutor responsable del niño que trabaje a tiempo parcial. 4
Uno de los padres o tutores trabajando a tiempo parcial y otro cursando estudios reglados en horario diurno. 4
Uno de los padres o tutores trabajando o estudiando a jornada completa y el otro trabajando a jornada parcial. 4

PROXIMIDAD DEL DOMICILIO O LUGAR DE TRABAJO PUNTOS
Domicilio familiar o lugar de trabajo situado en el municipio en el que se ubica el centro. 3

Domicilio familiar o lugar de trabajo en otro municipio de la Comunidad Autónoma de La Rioja distinto al del centro. 1

PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL

La escolarización en las Escuelas Infantiles públicas de primer ciclo de Educación Infantil ubi-
cadas en la Comunidad Autónoma de La Rioja se realiza según lo establecido en:

• El Decreto 7/2007, de 2 de Marzo, sobre elección de centro, criterios de admisión de alum-
nos y centros no universitarios sostenidos con fondos públicos y acceso a determinadas 
enseñanzas. (BOR del 3 de Marzo).

• El Decreto 49/2009, de 3 de julio, por el que se regula la organización del primer ciclo de Edu-
cación Infantil, se fijan sus contenidos educativos y se establecen los requisitos de los centros 
que imparten dicho ciclo en la Comunidad Autónoma de La Rioja. (BOR del 10 de julio).

• La Orden 11/2010, de 28 de abril, de la Consejería de Educación, Cultura y Deporte, por la 
que se regula el procedimiento de admisión de alumnos en los centros docentes de la Co-
munidad Autónoma de La Rioja que imparten el primer ciclo de Educación Infantil (BOR del 
5 de mayo), modificada por la Orden 10/2013, de 12 de abril (BOR del 22 de abril). 

Podrán solicitar puesto escolar, los padres o tutores legales de los niños en edades compren-
didas entre los tres meses cumplidos antes del 1 de septiembre del año en curso y la edad 
máxima de 2 años cumplidos en el año natural en que se solicita. Excepcionalmente puede 
existir un acceso más temprano.

La admisión se realizará conforme a los plazos establecidos por la Consejería de Educación, For-
mación y Empleo (página 11).

Las solicitudes de nuevo ingreso se recogerán y entregarán por duplicado en el centro en el 
que se solicite plaza en primer lugar. Los alumnos que continúen en el centro, un curso más, 
han de solicitar la reserva de plaza en el mismo. 

Por cada alumno se presentará una única solicitud. La falsedad de los datos aportados, 
así como la presentación de más de una solicitud de admisión, comportará la pérdida de 
puntuación.
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2.1 Criterios de admisiónEscolarización

•  Fotocopia del DNI de los padres o tutores.

•  Fotocopia del libro de familia o documento oficial similar completo.

•  Fotocopia del título de familia numerosa expedido por el organismo competente.

•  Certificado que acredite el grado de discapacidad de los padres o tutores, de los 
hermanos del alumno, o del propio alumno, expedido por el organismo competente.

•  En el caso de que el alumno para el que se solicita plaza no hubiera nacido durante 
el plazo de presentación de solicitudes, informe médico que acredite el estado de 
gestación, fecha prevista de nacimiento y, en su caso, si se tratase de un parto 
múltiple.

•  Formarán parte de la unidad familiar los cónyuges no separados legalmente, los hijos 
menores (salvo aquellos que vivan independientemente de ellos), y los hijos mayores de 
edad incapacitados judicialmente, sujetos a la patria potestad prorrogada o rehabilitada.

• Cuando no exista vínculo matrimonial, la unidad familiar se entenderá constituida por 
el padre, la madre y todos los hijos que convivan con ellos y que reúnan los requisitos 
citados, en el apartado anterior. 

•  En la separación de hecho se deberá presentar documento notarial o justificante de 
interposición de demanda de separación u otros documentos oficiales que avalen 
dicha situación.

•  En el caso de separación legal o divorcio deberá presentarse la sentencia judicial que 
determine la misma.

•  Para la obtención de los datos necesarios para efectuar el cálculo de la renta per capita 
de la unidad familiar, los solicitantes con la firma de la solicitud autorizan a la admi-
nistración educativa para que pueda recabar de la Agencia Tributaria la información 
fiscal correspondiente. En el caso de que la Agencia Tributaria no suministrase datos 
por cualquier razón, será el interesado el que deberá presentar la correspondiente 
certificación. Si no se aporta documentación válida, ni se autoriza a la administración 
educativa para solicitarla a la agencia tributaria, no podrá adjudicarse puntuación por 
este apartado, ni será tenido en cuenta dicho concepto en caso de empate.

•  En situación de excedencia por cuidado de hijo, la comunicación de la excedencia y 
declaración responsable por escrito de la fecha prevista de incorporación al trabajo, 
que  no deberá ser posterior a la finalización del mes del inicio del curso escolar.

•  Actividad laboral por cuenta ajena: Última nómina y certificado de empresa 
empleadora, con justificación de la jornada laboral de cada uno de los padres o 
tutores legales.

•  Actividad laboral por cuenta propia: certificación de alta en la Seguridad Social y una 
declaración responsable del interesado sobre la vigencia de la misma, con indicación 
de la jornada laboral.

•  Las situaciones laborales de los profesionales liberales por cuenta propia se justificarán 
con alta como ejerciente en el Colegio Profesional y la correspondiente alta en la 
Mutualidad General que corresponda y declaración responsable del profesional que 
trabaja por cuenta propia, con indicación de la jornada laboral.

•  La situación laboral sujeta a régimen especial de la Seguridad Social: documento que 
avale el alta en la Seguridad Social del empleado y certificado o declaración jurada 
del empleador o empleadores, con indicación de la jornada laboral y sueldo.

•  En caso de estar cursando estudios reglados en horario diurno que implique dedicación 
preferente: justificante de la matrícula, calendario y horario del curso.

•  Copia del certificado de empadronamiento de la unidad familiar.

•  Certificado del lugar de trabajo o documento equivalente en el que se indique el 
domicilio laboral.

•  En el caso de previsión de traslado de domicilio se podrá valorar cualquier documento 
acreditativo de entrega o contrato de la nueva vivienda, condicionado, en todo caso, 
a que en el momento de formalización de la matrícula se acompañe certificado de 
empadronamiento en el que conste la nueva dirección.

DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA DE LA SITUACIÓN FAMILIAR SITUACIÓN LABORAL DE LOS PADRES O TUTORES

PROXIMIDAD DEL DOMICILIO O LUGAR DE TRABAJO

DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA DE LA SITUACIÓN ECONÓMICA

DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR
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Criterios de admisión 2.1Escolarización

Para acceder por primera vez a un centro docente se requerirá la presentación de la solicitud de admisión 
formalizada por los padres o tutores del alumno, si es menor de edad, en la que se indicará el centro 
solicitado en primer lugar y también podrán hacerse constar otros centros alternativos, por orden de 
preferencia. En el caso en el que el interesado señale un número de centros que resulte insuficiente para 
atender la solicitud de escolarización, se le escolarizará después de haber atendido todas las solicitudes 
presentadas por otros alumnos.

Las solicitudes de admisión se presentarán en los plazos que fije la Consejería de Educación (páginas 10, 
11 y 12) y cada solicitante presentará una única instancia en el centro en el que solicita plaza en primera 
opción, ello sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 16.4 de la  Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. En caso de presentarse más de 
una instancia, no se tendrá en cuenta ninguna de ellas, procediendo la Comisión de Escolarización a la 
asignación de plaza, después de haberla efectuado al resto de los solicitantes no admitidos en el centro 
de primera opción.

También se requerirá solicitud de admisión para acceder al primer curso del segundo ciclo de Educación 
Infantil, al Bachillerato de la modalidad de Artes y al Bachillerato Internacional, a las Enseñanzas de 
Formación Profesional y a las Enseñanzas de Régimen Especial, aunque se impartan en el mismo centro 
donde el alumno esté matriculado.

Junto con la solicitud se presentará la documentación que acredite fehacientemente que el alumno cum-
ple los requisitos académicos y de edad, así como los criterios de admisión. En el supuesto de que no 
presentaran esta documentación, no podrán obtener puntuación por el respectivo criterio. La documen-
tación que habrá que acompañar se describe a continuación.

DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR

CON CARÁCTER GENERAL:

a)  Documento Nacional de Identidad o cualquier otro documento acreditativo de que el alumnado 
reúne los requisitos de edad exigidos por el ordenamiento jurídico vigente para la etapa y curso 
al que se pretende acceder; así como documento que justifique la  acreditación (libro de familia, 
certificado de nacimiento...).

b)  Documento acreditativo de escolarización en el curso 2018-2019. (Para el alumnado procedente 
de fuera de la Comunidad Autónoma de La Rioja).

c)  Documento acreditativo de convalidación de estudios o de haberlo solicitado para aquellos alum-
nos que se incorporen por primera vez al sistema educativo español y soliciten plaza para cursar 
estudios de Bachillerato.

El acceso a estas enseñanzas está regulado por el Decreto 7/2007, de 2 de marzo, sobre elección de centro, 
criterios de admisión de alumnos en centros no universitarios sostenidos con fondos públicos y acceso a 
determinadas enseñanzas (BOR del 3 de marzo) y por la Orden 8/2011  de 7 de marzo, de la Consejería 
de Educación, Cultura y Deporte, por la que se desarrolla el proceso de admisión de alumnos en centros 
docentes sostenidos con fondos públicos de segundo ciclo de Educación Infantil, Educación Primaria, 
Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Educación Especial, en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de La Rioja. (BOR del 14 de marzo).

SEGUNDO CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL, EDUCACIÓN PRIMARIA, 
EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

d)  Aquellos alumnos que optan a las plazas reservadas a alumnos con necesidad específica 
de apoyo educativo deberán presentar junto con la solicitud, informe del Servicio de Or-
denación Educativa y Atención a la Diversidad, de la Inspección Técnica Educativa o de 
los Equipos de Atención Temprana, Equipos de Orientación, Orientador o Departamento de 
Orientación en el que se exprese motivadamente la posibilidad de optar a esa reserva.

e)  Documento acreditativo de cumplir los requisitos académicos para poderse matricular en 
el curso solicitado. (Para solicitantes que no estén cursando enseñanzas de régimen gene-
ral en el curso 2018-2019).

CON CARÁCTER OPCIONAL A EFECTOS DE BAREMACIÓN:

• Certificación del centro en la que se especifiquen el nombre y apellidos de los hermanos 
del solicitante y el nivel educativo en el que se escolarizarán el curso siguiente.

• Certificación del Director del centro docente en la que consten el nombre, apellidos y DNI 
del padre, madre o tutores legales que trabajan en éste. Tendrán la consideración de padres 
o tutores legales que trabajen en el centro, aquellos que en el plazo de solicitud de admi-
sión tengan una relación laboral contractual o funcionarial con el mismo y que ésta vaya a 
continuar durante el curso escolar para el que solicitan la admisión.

• Certificación expedida por el Ayuntamiento u otro documento equivalente, que acredite el 
domicilio familiar e incluya a todos los miembros de la unidad familiar.

• Certificado del lugar de trabajo o documento equivalente en el que se indique el domicilio 
laboral.

• Autorización a la Administración Educativa para que pueda recabar de la Agencia Tribu-
taria la información fiscal. En el mismo deben figurar todas las personas que componían 
la unidad familiar en el ejercicio anterior en dos años al año natural en que presenta la 
solicitud.

 En el caso de que la Agencia Estatal Tributaria no suministre datos por cualquier razón, 
será el interesado el que presente la Certificación de la Agencia Tributaria correspondiente.

 Si no se aporta documentación válida ni se autoriza a la Administración Educativa para 
solicitarla a la Agencia Tributaria, no podrá adjudicarse puntuación por ese apartado, ni 
será tenido en cuenta dicho concepto en caso de desempate.

• Copia del libro de familia o documento que acredite los miembros de la unidad familiar.

• Copia del título o carné actualizado de Familia Numerosa.

• Certificación de la situación de acogimiento familiar del alumno o alumna.

• Certificados o informes emitidos por la Consejería competente en Servicios Sociales, 
por los órganos competentes de otras Comunidades Autónomas, o, anteriormente por el 
INSERSO, para demostrar la concurrencia de discapacidad del alumno, o de sus padres o 
tutores legales o hermanos, en un grado de minusvalía igual o superior al 33%.

• Certificación académica en la que conste la nota media de tercero de ESO o estudios equi-
valentes, expresada numéricamente con un decimal, para alumnos solicitantes en enseñan-
zas de Bachillerato.

• Certificación de cumplir al menos, uno de los criterios aprobados por el Consejo Escolar o 
Titular del Centro Concertado.
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2.1 Criterios de admisiónEscolarización

CRITERIOS GENERALES DE PRIORIDAD PUNTOS
I. Proximidad del domicilio o lugar de trabajo:

a) Domicilio familiar o del lugar de trabajo de uno o cualquiera de los padres o tutor, situado en el área 
de influencia en la que está ubicado el centro solicitado. 

5

b) Domicilio familiar o del lugar de trabajo de uno o cualquiera de los padres o tutor, situado dentro 
de las áreas limítrofes al área de influencia en la que está ubicado el centro solicitado.

2

c) Domicilio familiar o del lugar de trabajo de uno o cualquiera de los padres o tutor, situado en otras 
áreas.

0

II. Existencia de hermanos matriculados en el centro o padres o tutores legales que trabajen en el mismo, 
con carácter acumulativo:

a) Primer hermano matriculado en el centro. 5

b) Por cada uno de los restantes hermanos matriculados en el centro. 2

c) Por cada uno de los padres o tutores legales que trabajen en el centro. 5

III. Rentas anuales de la unidad familiar, atendiendo a las especificidades que para su cálculo se aplican a 
las familias numerosas:

a) Renta per cápita anual inferior o igual al Salario Mínimo Interprofesional. 0,50

b) Renta per cápita anual superior al Salario Mínimo Interprofesional. 0

IV. Concurrencia de discapacidad en el alumno o en alguno de sus padres o tutores legales o hermanos:

a) Concurrencia de discapacidad física, psíquica y/o sensorial en el alumno solicitante. 2

b) Concurrencia de discapacidad física, psíquica y/o sensorial en alguno de sus padres o hermanos o, 
      en su caso, del tutor legal.

1

V. Condición legal de familia numerosa:

a) Familia numerosa general. 2

b) Familia numerosa especial. 3

VI. Situación de acogimiento familiar del alumno o la alumna 0,5

VII. Enseñanzas de Bachillerato.

Certificación académica en la que conste la nota media de 3º de Educación Secundaria Obligatoria o 
estudios equivalentes, expresada numéricamente con un decimal.

CRITERIOS COMPLEMENTARIOS PUNTOS
Otras circunstancias relevantes apreciadas justificadamente por el órgano competente del centro.

a)  Otra circunstancia apreciada por el Consejo Escolar o Titular del centro conforme a criterios públicos 
y objetivos.

1

Nota: - Renta “per cápita” anual de 2017:
- inferior o igual al salario mínimo interprofesional: 9.907,80 euros
- superior al salario mínimo interprofesional: 9.907,80 euros

0,50
0

Cuando no existan plazas suficientes en el centro solicitado, y dado que existen diferentes 
vías de acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior, el acceso se rea-
lizará teniendo en cuenta las reservas de plazas que se indican a continuación:

Ciclos formativos de grado medio:

-  El 60 % de las plazas para el alumnado que tenga el título de Graduado en Educación 
Secundaria Obligatoria.

-  El 30 % de las plazas para el alumnado que tenga un título Profesional Básico.

-  El 10 % de las plazas para el alumnado que haya superado las vías de acceso estableci-
das por la Administración educativa (*).

Ciclos formativos de grado superior:

-  El 60 % de las plazas para el alumnado que tenga el título de Bachiller. 

-  El 30 % de las plazas para el alumnado que tenga un título de Técnico.

-  El 10 % de las plazas para el alumnado que haya superado las vías de acceso estableci-
das por la Administración educativa (*).

* (Más información en la página 25)

FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y GRADO SUPERIOR

SEGUNDO CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL, EDUCACIÓN PRIMARIA, 
EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

FORMACIÓN PROFESIONAL

Las solicitudes se ordenarán en primer lugar según lo establecido en el apartado A. Dentro de 
cada bloque, se distribuirán las plazas según la puntuación obtenida en el apartado B. En caso de 
empate se ordenará por la letra del sorteo público.

A.- Las solicitudes se agruparán en varios bloques con el orden de prelación establecido a con-
tinuación:

1. Alumnos con 17 años sin título de la ESO y que no hayan cursado Formación Profesional      
Básica.
2. Alumnos que hayan cursado 3º ESO.
3. Alumnos que hayan cursado 2º ESO.
4. Alumnos que hayan cursado Formación Profesional Básica.
5. Alumnos con título de la ESO. 

B.- Dentro de cada bloque, se tendrán en cuenta los siguientes criterios de ordenación: 
1. Comunidad Autónoma donde se encuentre escolarizado el solicitante: 

 a) La Rioja: 4 puntos
 b) Otras: 1 punto

2. Edad del solicitante:   
 a) Alumnos con 16 o 17: 2 puntos 
 b) Alumnos con 15 años: 1 punto

3. Nota media de los últimos estudios realizados 
 a) Nota de 0 a 2.5: 0.25 puntos
 b) Nota más de 2.5 a 5: 0.5 puntos
 c) Nota más de 5: 0.75 puntos 

En el desempate: se asignarán las plazas aplicando
los siguientes criterios:   A: Decreto 7/2007, artículo 12. Baremo para establecer la prioridad de Admisión. 
   B: Según el sorteo público del 29 de marzo de 2019, el corte en el listado alfabético   

     de los solicitantes será: “JI”, “PR”.
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CALENDARIO PARA EL PROCESO DE ESCOLARIZACIÓN DEL SEGUNDO CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA, 
EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO. CURSO 2019/2020* 

PERIODO ORDINARIO

Día 29 de marzo Sorteo público de las letras de desempate.

Del 1 al 30 de abril Plazo ordinario de presentación de solicitudes y documentación.

Día 10 de mayo Publicación en el tablón de anuncios de los Centros de las listas provisionales de admitidos y no admitidos.

Del 13 al 15 de mayo Plazo reclamaciones ante el Director o Titular del Centro.

Día 17 de mayo
Publicación listas definitivas en los Centros. 
Comienzo plazo del recurso de alzada, contra las decisiones del órgano competente en admisión, ante el Director General de Educación, en el caso de Centros Públicos. 
Reclamación en el plazo de un mes ante el Director General de Educación, en el caso de Centros Concertados.

Día 24 de mayo  Publicación en el tablón de anuncios de los Centros de la lista de alumnos con el destino asignado por la Comisión de Escolarización.

Del 27 al 29 de mayo Plazo de reclamaciones ante la Comisión de Escolarización.

Día 13 de junio Resolución de reclamaciones por la Comisión de Escolarización.
Comienzo del plazo del recurso de alzada contra las decisiones de la Comisión de Escolarización, ante el Director General de Educación.

Del 24 al 28 de junio Plazo de matrícula para Segundo Ciclo de Educación Infantil y Educación Primaria.

Del 1 al 15 de julio Plazo de matrícula para Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato1.

PERIODO EXTRAORDINARIO

Del 1 al 7 de julio Para los que en abril no han sido atendidos en ninguno de los centros solicitados. Se resolverán antes del 15 de julio.

Del 8 al 31 de julio

–   Los que se incorporen por primera vez al sistema educativo en La Rioja.              
–   Cambios de domicilio debidamente justificados.
–   Otros casos debidamente justificados (necesario informe de Inspección).                            
La resolución antes del 31 de agosto.

NUEVO ACCESO

Del 15 al 30 de abril Presentación de solicitudes y documentación. Día 24 de mayo Publicación listas definitivas de admitidos y no admitidos en los Centros

Día 10 de mayo Publicación listas provisionales de admitidos y no admitidos en los Centros. Del 12 al 24 de junio Plazo de matrícula.

Del 11 al 15 de mayo
(ambos incluidos)

Presentación de reclamaciones en el Centro.

RESERVA - RENOVACIÓN DE MATRÍCULA

Del 15 al 22 de marzo Presentación de solicitudes para la reserva de plazas de alumnos 
que continúen en el centro un curso más. Del 12 al 24 de junio Plazo de matrícula.

CALENDARIO PARA EL PROCESO DE ESCOLARIZACIÓN DEL PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL

* Para la Comisión de Escolarización de Logroño, Lardero y Villamediana. 1. Bachillerato régímen diurno.

Calendario de escolarización 2.2Escolarización
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2.2 Calendario de escolarización. Curso 2019/2020Escolarización

FECHA / PLAZO TRÁMITE / ACTUACIÓN

12 junio al 1 de julio Plazo de preinscripción. 

12 junio al 1 de julio
Plazo de matrícula de alumnos que han promocionado 
o tienen que repetir.

8 de julio

Publicación provisional. 
Publicación de listas provisionales de admitidos, 
listas provisionales de espera en todas las opciones 
solicitadas y listas provisionales de desestimados 
resueltas por la comisión.

 9 y 10 de julio
Presentación de reclamaciones a la baremación 
de los listados provisionales publicados. 

12 de julio
1ª adjudicación definitiva. 
Publicación de listas definitivas.

15 al 17 de julio Período de matrícula de la 1ª adjudicación.

22 de julio
2ª adjudicación - Publicación de listas definitivas de 
admitidos listas de espera. 

23 al 24 de julio Período de matrícula de la 2ª adjudicación.

28 de agosto
Actualización y publicación de listas de espera 
definitivas para admisión directa en septiembre.

3 de septiembre
(a partir de la 9:00)

1ª Fase admisión directa en ciclos con plazas 
vacantes. Llamamiento controlado de alumnos en 
listas de espera. Tras asignación, publicación de 
nuevos listados de vacantes en los centros educativos.

5 de septiembre
(a partir de las 10:00)

2ª Fase admisión directa en ciclos con plazas vacantes. 
Sorteo para las plazas vacantes: 
- De 10:00 a 11:00: Asignación de número a cada 

persona interesada en matricularse.
- Sorteo, entre todos los interesados con números 

asignados previamente, en cada centro educativo y 
para ciclo educativo con plazas vacantes.

Hasta el 4 de octubre
Si continúa habiendo plazas vacantes, 
matrícula directa en el centro educativo.

7 octubre
Matrícula parcial en ciclos con plazas vacantes.
Matrícula directa en el centro educativo

CALENDARIO DEL PROCESO DE ADMISIÓN DE ALUMNOS 
EN CICLOS FORMATIVOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL BÁSICA, 

GRADO MEDIO Y SUPERIOR. 12 al 28 de junio Plazo de preinscripción de nuevos alumnos.

24 al 28 de junio Matrícula de alumnos que han promocionado.

1 de julio
Publicación de listas provisionales de candidatos para realizar la entrevista 
y fecha de la entrevista individual.

2 y 3 de julio Presentación de reclamaciones

4 de julio
Publicación de listas definitivas de candidatos para realizar la entrevista 
y convocatoria con día y hora de la entrevista individual.

8 y 9 de julio 
Realización de entrevistas individuales. En los ciclos Duales-Bilingües se 
realizará la prueba de inglés conjunta, para todos los aspirantes, a las 8 horas de la 
mañana del día que estén convocados para realizar las entrevistas.

10 de julio Publicación de listas provisionales de admitidos, no admitidos y excluidos.

10 y 11 de julio Presentación de reclamaciones.

12 de julio Publicación de listas definitivas de admitidos, no admitidos y excluidos.

15 y 17 de julio Período de matrícula.

18 de julio – 9:00
En ciclos con plazas vacantes, llamamiento controlado para los alumnos que estaban en 
lista de no admitidos tras fase de entrevistas (ordenados por puntuación) y matrícula 
directa.

18 de julio – 12:00
En ciclos con plazas vacantes tras fase anterior, citación para nuevas entrevistas al resto de 
candidatos no seleccionados para entrevistas iniciales.

19 de julio Realización de entrevistas individuales.

22 de julio Publicación de listas provisionales de admitidos, no admitidos y excluidos.

22 al 23 de julio Presentación de reclamaciones.

24 de julio Publicación de listas definitivas de admitidos, no admitidos y excluidos.

24 de julio Período de matrícula.

12 junio al 6 de julio
Matrícula de los alumnos que han aprobado todos los módulos profesionales 
en los que estaban matriculados en el curso 2018/2019.

22 al 25 de julio Plazo de preinscripción para los alumnos nuevos.

2 de septiembre Publicación de listas provisionales de admitidos.

3 al 5 de septiembre Presentación de reclamaciones. 

9 de septiembre Publicación de listas definitivas. 

10 al 12 de septiembre Plazo de matrícula de alumnos admitidos.

16 al 17 de septiembre
Plazo de ampliación de matrícula de alumnos admitidos en el proceso 
ordinario de admisión y que no han sido admitidos en alguno de los módulos 
que solicitaron en la preinscripción.

19 y 20 de septiembre  
Admisión directa en los módulos profesionales de los ciclos con plazas vacantes 
para los solicitantes que no han sido admitidos en el proceso ordinario de 
admisión.

26 y 27 de septiembre Admisión directa en los módulos profesionales de los ciclos con plazas vacantes.

CALENDARIO DEL PROCESO ADMISIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL DUAL. 

CALENDARIO DEL PROCESO ADMISIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL A DISTANCIA. 

* En el tablón de anuncios de los centros, en la página web de Educación 
y en el tablón de anuncios virtual del Gobierno de La Rioja.
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Calendario de escolarización Residencia no universitaria 2.3
Escolarización

2.2 
Escolarización

ENSEÑANZAS DE RÉGIMEN ESPECIAL
CURSO 2019/2020

ETAPA / NIVEL
PERÍODO ORDINARIO PERÍODO EXTRAORDINARIO

Admisión Matriculación Admisión Matriculación

ENSEÑANZAS DE IDIOMAS

Nivel Básico, 
Intermedio y 
Avanzado de 
Idiomas

abril / mayo julio -
Durante los meses 
de septiembre y 
octubre

PRUEBAS LIBRES

2ª quincena de 
febrero

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS DE MÚSICA

Enseñanzas 
Elementales y 
Profesionales 
de Música

Del 10 al 20 
de mayo

Primera 
quincena 
de julio

-
Primera 
quincena 
de septiembre

ENSEÑANZAS 
ARTÍSTICAS 
SUPERIORES

PERÍODO ORDINARIO PERÍODO EXTRAORDINARIO

Inscripción Realización Inscripción Realización

Prueba de 
Madurez

Del 29 de abril
al 15 de mayo

21 de mayo - -

Prueba de 
Acceso

Del 20 de mayo 
al 7 de junio

14 de junio
Del 1 al 10 
de julio

15 de julio

ENSEÑANZAS 
ARTÍSTICAS 
SUPERIORES

Admisión Matriculación Admisión Matriculación

Del 18 al 21 
de junio

Del 24 al 28 
de junio

Del 16 al 19 
de julio

Del 22 al 
26 de julio 

RESIDENCIA NO UNIVERSITARIA DE ESTUDIANTES

La Residencia de Estudiantes es una residencia mixta y pública para alumnos que 
cursen estudios de Educación Secundaria Obligatoria, Formación Profesional (Básica, 
Grado Medio y Grado Superior) y Bachillerato en cualquier centro docente público o 
concertado de La Rioja.

La Residencia está situada dentro del recinto del IES La Laboral en un edificio inde-
pendiente. Cuenta con dos plantas con habitaciones individuales con una capacidad 
de hasta 90 plazas, que se distribuyen en dos alas, una masculina y otra femenina, y 
una planta baja con zonas comunes. En la planta baja hay una gran sala de estar con 
zonas de estudio y Biblioteca, espacios de descanso y juegos (futbolín, ping-pong, 
juegos de mesa, etc.), sala de TV, sala de ordenadores, sala de musculación y la zona 
de Dirección y Enfermería.

FUNCIONAMIENTO Y PERSONAL DE LA RESIDENCIA 

El alumnado residente por las tardes dispone de dos tiempos de estudio dirigido por 
personal cualificado, tanto en las aulas de la Residencia como en la Biblioteca, y por 
la noche está atendido por monitores competentes en cada una de las alas masculina 
y femenina de la residencia. Los alumnos cuentan durante el tiempo libre, de activida-
des dirigidas, torneos y la posibilidad de mantenerse en forma, gracias a los espacios 
tanto cubiertos como abiertos que hay en el recinto.

También disponen de una enfermera cualificada para la atención sanitaria primaria, 
atendiendo a los alumnos en lo que a ella compete o acompañándolos en su caso al 
Centro de Salud o a Urgencias.

HORARIO Y TARIFA 

La Residencia se cierra el último día lectivo de la semana a las 16:00 horas y se abre 
los domingos o vísperas del primer día lectivo a las 21:00 horas.

El precio por los servicios prestados por la Residencia del IES La Laboral es público 
y está regulado por la Consejería de Educación, Formación y Empleo. El precio por 
alumno de la pensión completa, alojamiento y manutención, es de 2.773,36 euros 
para el curso académico.

La Residencia está situada en el IES La Laboral, Avenida La Rioja, 6 de Lardero. 
Puede obtener más información en http://www.ieslalaboral.com/residencia/ o en 
el teléfono 634 912 560.

ENSEÑANZAS 
DEPORTIVAS 
(FÚTBOL)  

Admisión Matriculación Prueba especifica

1ª semana septiembre  2ª semana septiembre  1ª semana septiembre 
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YAGÜE

Zona única de escolarización 2º Ciclo de Educación Infantil, Primaria y Educación Secundaria 
para los Centros de Logroño, Lardero y Villamediana

2.4 Localización de centros educativos 
en Logroño, Lardero y VillamedianaEscolarización
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